
1.

(КТПКВК МБ)

2.

(КТПКВК МБ)

3.

(КТПКВК МБ) (КТКВК)(1) (найменування бюджетної програми)

Результат аналізу ефективності бюджетної програми

за 2025 рік

0700000                                      ДЕПАРТАМЕНТ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я ВІННИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

                                                     (найменування головного розпорядника)

0710000                                                                 Департамент охорони здоров'я

                                                       (найменування відповідального виконавця)

0712010 0731    Багатопрофільна стаціонарна медична допомога населенню

4.Результат аналізу ефективнсті

№ 

з/п
Назва підпрограмі/завдання бюджетної програми

Кількість набраних балів

Висока 

ефективність

Середня 

ефективність

Низька 

ефективність
1 2 3 4 5

1 Підпрограма 1: Багатопрофільна стаціонарна медична допомога населенню Х Х Х

1.1 Напрям 1: Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 225,00

1.2

Напрям 2: Виплата заробітної плати, зі сплатою ЄСВ, медичним працівникам за роботу у постійно діючій військово – лікарській 

комісії Вінницького об’єднаного міського територіального центру комплектування та соціальної підтримки для проведення 

медичних оглядів та обстежень

225,00

1.3 Напрям 3: Проведення капітальних ремонтів 225,00

1.4 Напрям 4: Придбання медикаментів, виробів медичного призначення та витратних медичних матеріалів, тест-систем 225,00

1.5 Напрям 5: Придбання паливно-мастильних матеріалів 225,00

1.6 Напрям 6: Придбання обладнання (в т.ч. медичного) і предметів довгострокового користування 250,00

1.7 Напрям 7: Ремонт та технічне обслуговування медичного обладнання 135,70

1.8
Напрям 8: Оплата послуг (крім комунальних) КНП "Вінницький регіональний клінічний лікувально-діагностичний центр серцево-

судинної патології"
200,00

1.9
Напрям 9: Виплата заробітної плати, зі сплатою ЄСВ, лікарям стоматологічного відділення КНП "ВМКЛ №1", які надають 

медичну стоматологічну допомогу дітям
200,00

Загальний результат оцінки підпрограми 1: 212,30

Загальний результат оцінки програми: 212,30
1. Зазначаються всі підпрограми та напрями. які включені до звіту пров виконання паспорту бюджетної програми.

5. Поглиблений аналіз причин низької ефективності

№ 

з/п
Назва завдання бюджетної програми

Пояснення щодо причин низької ефективності, визначення факторів через які 

не досягнуто запланованих результатів
1 2 3



Підпрограма 1:  Напрям 7: Ремонт та технічне обслуговування медичного обладнання

низька ефективність за рахунок зменшення кількості обладнання, по якому проведено 

ремонт та технічне обслуговування по причині збільшення вартості ремонту та ТО одиниці 

обладнання

Директор департаменту охорони здоров'я ВМР Олександр ШИШ
(підпис) (Власне ім'я, ПРІЗВИЩЕ)

Головний бухгалтер Ольга КРИЖАНІВСЬКА
(підпис) (Власне ім'я, ПРІЗВИЩЕ)


